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Die DHBW: Eine Hochschule mit Erfolgsgeschichte

Als erste staatliche, praxisintegrierende Hochschule in Deutschland fiihrt die DHBW das duale Studienkonzept der friiheren Berufs-
akademie sehr erfolgreich fort. Mit knapp 35.000 Studierenden an 9 Standorten und 3 Campussen in ganz Baden-Wirttemberg ist sie die
grokte Hochschule des Landes. Uber 9.000 auch internationale Unternehmen sind von unserer Qualitit iberzeugt: Hier studieren ihre

Betriebswirtschaftslehre

Fach- und Fiihrungskrafte von morgen. Mannheim, als zweitgroSter DHBW-Standort, ist bundesweit einer der am stdrksten nachgefragten

Standorte fir duale Bachelor-Studiengange.

o o Kurzes Intensivstudium
O\ Das Studium dauert drei Jahre und ist mit 210
ECTS-Punkten als Intensivstudium anerkannt.

Lehrende aus der Praxis

Neben den hauptamtlichen Professor*innen ver-
mitteln Expert*innen aus Unternehmen Inhalte
aus ihren Spezialgebieten.

&
Hervorragende Berufsperspektiven
Steigen Sie mit Fachwissen und Praxiserfahrung
direkt in den Job ein und freuen Sie sich auf aus-
gezeichnete Berufsperspektiven.

Vielfaltiges Studienangebot

In den Fakultaten Gesundheit, Wirtschaft und
Technik bietet die DHBW Mannheim Uber 45
zukunftsorientierte Studienrichtungen an.

o

Ihr Weg zum dualen Studium

Zulassungsvoraussetzung

Wenn Sie an der DHBW studieren mdchten, brauchen Sie die
allgemeine oder die dem gewahlten Studiengang entsprechende
fachgebundene Hochschulreife sowie einen Ausbildungsver-
trag mit einem Partnerunternehmen. Uber einen zusatzlichen
Eignungsnachweis konnen auch besonders qualifizierte Berufs-
tatige zum Studium zugelassen werden.

lhre Anlaufstellen im Internet Kontakt

www.mannheim.dhbw.de
https://studyup.mannheim.dhbw.de

Unsere Starken bringen Sie nach vorne!

Studiengangssekretariat
Tel: (0621) 4105 -1136, - 1621 Coblitzallee 1-9
oewi@dhbw-mannheim.de

Finanzielle Unabhangigkeit

Sie erhalten wahrend des gesamten Studiums
eine Vergitung von Ihrem Partnerunternehmen.

Internationale Ausrichtung

Die DHBW unterhalt zahlreiche Kontakte im Aus-

land. Unser International Office unterstiitzt Sie

bei der Umsetzung von Auslandsaufenthalten.
o
(o
@

Verkniipfung von Theorie und Praxis

Durch das duale Studienmodell erwerben Sie
n‘J fundiertes theoretisches Wissen, praktische

Berufserfahrung und wichtige Soft Skills.

@ Individuelle Betreuung
é é Kleine Studiengruppen von ca. 30 Studierenden er-
lauben eine intensive Betreuung und ermdglichen
den Einsatz modernster Lehr- und Lernmethoden.

Bewerbung

Interessierte bewerben sich direkt bei den Partnerunterneh-
men und schlieBen mit diesen einen Ausbildungsvertrag ab.
Bei der Suche nach einem passenden Unternehmen fiir das
duale Studium an der DHBW Mannheim hilft unsere Service-
plattform StudyUp.

Detaillierte Informationen erhalten Sie auf unserer Website.

Standort
DHBW Mannheim

68163 Mannheim

Studienrichtung Offentliche Wirtschaft

Fakultat Wirtschaft

www.mannheim.dhbw.de



Zielsetzung

Die Studienrichtung im Uberblick

Ausblick

Offentliche Wirtschaft

Prozesse erfolgreich managen

Als praxiserfahrene*r Wirtschaftswissenschaftler*in kdnnen Sie im 6ffentlichen Sektor viel bewegen: Sie stellen sich den Anforderungen
an Effizienz, Nachhaltigkeit und Okonomie und leisten damit einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl. Aufbauend auf dem grund-
satzlichen Rahmengertist des Studiengangs BWL gehen Sie in der Studienrichtung Offentliche Wirtschaft auf die Besonderheiten des Ma-
nagements im offentlichen Sektor ein. Durch lhre exzellenten Kenntnisse und erste Berufserfahrung sind Sie nach Studienabschluss
in der Lage, ganzheitliche Losungen fiir typische Problemstellungen der &ffentlichen Hand zu erarbeiten, die Wirtschaftlichkeit und die
Wirksamkeit 6ffentlicher Dienstleistungen zu steigern und zur Modernisierung des 6ffentlichen Sektors beizutragen. Besonderes Plus der
DHBW Mannheim: Wir bieten als einziger Standort der DHBW diese Studienrichtung an und auch bundesweit das einzige duale Studium,
das bislang beim ,Wettbewerb zur Digitalisierung und Modernisierung der 6ffentlichen Verwaltung” ausgezeichnet wurde.

Studieninhalte

Die Studieninhalte gliedern sich in verschiedene Bereiche, in de-
nen Sie fundiertes Wissen aus der Allgemeinen BWL, der VWL,
der Offentlichen BWL und des (Offentlichen) Rechts erlernen:

« Marketing, Kosten- und Leistungsrechnung, Investition und
Finanzierung, Bilanzierung, Personal und Organisation,
Mitarbeiter- und Unternehmensfiihrung

Mikro- und Makrookonomik, Geld und Wahrung,
Wirtschaftspolitik
e Management von o6ffentlichen Dienstleistungen, Verwal-

tungs- und Unternehmenssteuerung, Informationsmanage-
ment und Personalwirtschaft im offentlichen Sektor

Projektmanagement, Prozessmanagement,
Change Management

« Kommunalrecht, Staatsrecht, Verwaltungsrecht,
Burgerliches Recht, Handels- und Gesellschaftsrecht

Zu lhrem ganzheitlichen Studium an der DHBW Mannheim
gehdren aulerdem Module zu Mathematik/Statistik sowie zu
Schliisselqualifikationen (z. B. Prasentations- und Kommuni-
kationskompetenz).

Schwerpunkte
Spezifische Fachkompetenzen erwerben Sie ab dem 2. Studien-

jahr in Schwerpunktfachern, die sich mit Ihrer Entscheidung

flir einen Dualen Partner aus dem jeweiligen Segment ergeben:

¢ Der Studienschwerpunkt ,Versorgungswirtschaft” geht
auf Unternehmen der Versorgungs- und Energiewirtschaft ein,
die besonderen rechtlichen Rahmenbedingungen (z. B. Erneu-
erbare-Energien-Gesetz, Energiewirtschaftsgesetz) unterwor-
fen sind. In den Theoriemodulen stehen branchenspezifische

Tatigkeitsfelder

Aufgrund lhrer erworbenen Schnittstellenqualifikationen diirfen
Sie sich auf ein breites Spektrum an Aufgaben freuen, z. B. im
Rechnungs- und Finanzwesen, Marketing, Controlling, Personal-
wesen, in der Kundenbetreuung sowie in Form von Beratungs-
und/oder Mittler*innentatigkeiten.

Themen wie Nachhaltigkeit und Dekarbonisierung, Energie-
effizienz und Erneuerbare Energien, Energiedaten- und Regu-
lierungsmanagement sowie Energiehandel im Fokus.

Der Studienschwerpunkt ,Verwaltungswirtschaft” widmet
sich dem Einsatz betriebswirtschaftlicher Instrumente und
Methoden in 6ffentlichen Verwaltungen. Hier werden Beson-
derheiten des o6ffentlichen Haushalts- und Rechnungswesens
diskutiert und die Auswirkungen der Digitalisierung auf die
Modernisierung offentlicher Verwaltungen (z. B. Electronic
Government oder Open Government) thematisiert. Schliel3lich
wird auf besondere betriebswirtschaftliche Fragestellungen in
speziellen Verwaltungsbereichen (z. B. Sozial- und Leistungs-
verwaltung, Wirtschaftsforderung) eingegangen.

Der Studienschwerpunkt ,Digital Public Management” be-
schaftigt sich mit den Herausforderungen der Digitalisierung fir
den offentlichen Sektor. In dem interdisziplindren Ansatz wer-
den Fragestellungen des digitalen Verwaltungsmanagements,
der Einflihrung von digitalen Innovationen und des Einsatzes
Kinstlicher Intelligenz behandelt. Im Modul ,Smart City & Re-
gion” finden Themen wie Elektromobilitdt, Nachhaltigkeit und
Sharing Economy besondere Beriicksichtigung.

Sie sind genau richtig fiir das Studium, wenn ...

Sie die allgemeinen Zulassungsvoraussetzungen erfiillen und

dartiber hinaus noch Folgendes mitbringen:

« Wirtschaftliches Denken und Interesse an Themen des
offentlichen Sektors

* Gute Mathematik- und Deutschkenntnisse

« Die Fahigkeit, abstrakt zu denken

« Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten

Mégliche Berufsbilder
 Blrgermeister*in

e Leiter*in der Stadtkammerei, des Amts fiir
Wirtschaftsforderung

Kaufmé@nnische Leiter*in einer Kultureinrichtung

Geschaftsfiihrer*in eines kommunalen Unternehmens

Personalmanager*in z. B. in Energieversorgungsunternehmen

Studienplan

Regelstudienzeit: 6 Semester Abschluss: Bachelor of Arts

MODULBEREICH

1. STUDIENJAHR

2. STUDIENJAHR

Stand: 06/2022

3. STUDIENJAHR

Credit
Points

STUDIENGANGSMODULE BWL 60 CP
BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE Einfihrung in die Bilanzierung und Grundzige der Unternehmensfiihrung
Betriebswirtschaftslehre Jahresabschlussanalyse Mitarbeiterfihrung
Marketing Betriebliche Steuerlehre
Investition und Finanzierung Organisation und 30CP
Kosten- und Leistungsrechnung Projektmanagement
Technik der Finanzbuchfiihrung Personalwirtschaft
VOLKSWIRTSCHAFTSLEHRE Einflihrung in die VWL Makrodkonomik Einfiihrung in die Wirtschaftspolitik
Mikrodkonomik Geld und Wahrung und AuBenwirtschaft 15 CP
Ausgewahlte Themen der
Wirtschaftspolitik
RECHT Burgerliches Recht Handels- und Gesellschaftsrecht
) 10 CP
Arbeitsrecht
MATHEMATIK UND STATISTIK Mathematik 5 CP
Statistik
STUDIENRICHTUNGSMODULE OFFENTLICHE WIRTSCHAFT 75 CP
KERNMODULE Grundlagen der Informationsmanagement in der Integrationsseminar zu
Offentlichen Wirtschaft Offentlichen Wirtschaft Branchenthemen
Kernprozesse in der Grundlagen der Verwaltungs- und Spezielle Personalfragen in der
Offentlichen Wirtschaft Unternehmenssteuerung in der Offentlichen Wirtschaft 45 CP
Spezielle Rechtsfragen der Offentlichen Wirtschaft Governance in der Offentlichen
Offentlichen Wirtschaft Organisationsentwicklung in der Wirtschaft
Offentlichen Wirtschaft
WAHLMODULE Versorgungswirtschaft
Kernprozesse in der Unternehmensrechnung in
Versorgungswirtschaft der Versorgungswirtschaft
Nachhaltige Energiewirtschaft
Verwaltungswirtschaft
. ; 30 CP
Kernprozesse in der Electronic Government
Verwaltungswirtschaft Spezielle Verwaltungsaufgaben
Digital Public Management
Kernprozesse des digitalen Digitalisierung im dffentl. Sektor
Verwaltungsmanagements Smart City & Region
SCHLUSSELQUALIFIKATIONEN 15 CP
SCHLUSSELQUALIFIKATIONEN ‘ Schliisselqualifikationen 1 ‘ Schliisselqualifikationen 2 ‘ Schliisselqualifikationen 3 ‘ 15 CP
BACHELORARBEIT 12 CP
BACHELORARBEIT | | | Bachelorarbeit | 120p
PRAXISMODULE 48 CP
BETRIEBLICHE PRAXIS ‘ Praxismodul ‘ Praxismodul Il ‘ Praxismodul II ‘ 48 CP
SUMME CREDIT POINTS (CP) 70 CP 70 CP 70 CP 210 CP
PRASENZSTUNDEN 600 550 500 1650




